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La législature 2018-2024 aura profondément marqué le Brabant wallon et ses habitants. 
Secouée par différentes crises successives et la décision de confier aux provinces le 
financement des zones de secours, notre institution a fait des contraintes une opportunité, 
celle de se réinventer et d’amorcer une nouvelle vision pour son territoire et ses 27 
communes. Les membres MR de la majorité provinciale ont pris des décisions courageuses 
face à ces défis, avec pour boussole l’efficience des services publics, une fiscalité basse et 
de l’ambition pour notre territoire.

Cette législature a été marquée par de nombreuses actions visant à répondre aux besoins 
du Brabant wallon, que ce soient des projets d’infrastructures et de mobilité, des mesures 
environnementales, du développement économique, de la sécurité ou encore des actions 
sociales et culturelles.

Notre priorité est de garantir la fiscalité la plus basse de Wallonie afin de maintenir un 
territoire attractif. Ce cadre fiscal, nous le portons afin d’encourager l’innovation, attirer les 
investissements et renforcer la compétitivité du Brabant wallon. Nous souhaitons continuer 
à travailler pour nos communes, en les soutenant dans leurs projets de développement et 
en répondant aux besoins spécifiques du territoire et des citoyens.

L’adoption récente par le Gouvernement wallon de la Déclaration de Politique Régionale, 
qui inscrit les institutions provinciales comme siège de la supracommunalité, confirme 
la pertinence de notre approche. C’est une reconnaissance de l’orientation prise par 
le Brabant wallon ces dernières années et une incitation pour nous à poursuivre dans 
cette voie. Les élections communales et provinciales du 13 octobre 2024 représentent 
l’opportunité unique de placer davantage de cohérence dans nos politiques publiques à 
tous les niveaux de pouvoir et de concentrer l’action de l’institution provinciale au service 
des intérêts et enjeux propres du Brabant wallon.

Pour les années à venir, les défis restent grands. Le Brabant wallon doit rester une terre 
d’innovation et d’attractivité au service du bien-être de ses habitants. La lutte contre les 
inondations, la mobilité, la petite enfance, le vieillissement actif ou encore l’enseignement 
nécessitent une attention particulière et des solutions durables. En travaillant de manière 
concertée avec l’ensemble des 27 communes et des acteurs du territoire, le Brabant wallon 
pourra continuer à se développer de manière harmonieuse au profit de la qualité de vie 
de ses habitants.

Tanguy Stuckens
Tête de liste pour l’Ouest du 

Brabant wallon

Christophe Dister
Tête de liste pour l’Est du 

Brabant wallon
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Le Brabant wallon, mobilisé pour ses communes

Davantage de places d’accueil accessibles 

Nos agriculteurs, écoutés et respectés

BW2030, une ambition pour le territoire

Un Brabant wallon juste et solidaire 

La culture, expression des libertés 

Le Brabant wallon, moteur de l’économie wallonne

L’enseignement, source de réussite et d’émancipation

La biodiversité et la transition écologique au cœur de nos actions 

Une gestion efficace et responsable des finances

Un Brabant wallon qui inclut chacun, quelle que soit sa différence

Des jeunes épanouis et acteurs du changement

Faciliter l’accès au logement sur un territoire cohérent

Tous concernés par la lutte contre les inondations

Bannir toutes les formes de violence

Se déplacer en toute liberté

La santé, notre bien le plus précieux

Le sport, vecteur de bien-être

À la découverte du Brabant wallon

De la bienveillance pour nos aînés

La sécurité civile au centre de nos priorités
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Le Brabant wallon est présent aux côtés de ses 
communes. Les actions provinciales sont pensées 
en respectant les réalités de notre territoire afin 
de répartir de manière efficiente les moyens et 
les financements. Cette volonté politique s’est 
traduite dans une institution que nous voulons 
encore voir grandir, le Conseil 27+1, qui réunit les 
27 bourgmestres du Brabant wallon et le Collège 
provincial. Cette dynamique supracommunale 
a été reconnue dans la Déclaration de Politique 
Régionale de juin 2024 qui entend faire des provinces 
le siège des politiques supracommunales.

NOS PROPOSITIONS POUR DEMAIN

Saisir l’opportunité de la Déclaration de Politique 
Régionale pour construire un nouveau modèle 
institutionnel pour la Province, qui réponde aux enjeux 
de nos communes et du territoire.

Travailler au quotidien pour les communes afin de 
répondre aux spécificités du territoire.

Soulager les finances communales en intervenant dans le 
financement des services de secours du Brabant wallon. 

Faire du Conseil 27+1 un véritable organe décisionnel 
pour intensifier le processus de co-construction des 
politiques provinciales.

Collaborer avec les communes pour optimiser le partage 
d’expertises, l’utilisation des ressources et des bâtiments 
publics disponibles.

Mutualiser les compétences et les procédures pour 
alléger la charge administrative des communes en 
matière de recrutement (co-emploiement, passeport 
engagement, …).

Rationaliser, mutualiser voire fusionner les structures 
publiques en Brabant wallon. 

Garantir l’objectivité et la transparence en matière des 
subventions octroyées. 

Accélérer la digitalisation de l’administration provinciale 
pour simplifier les procédures administratives.

Assurer la transparence des informations, documents et 
processus de décisions pour le citoyen.

Diversifier l’offre de formation en fonction des besoins du 
territoire et à destination de nouveaux publics.

Le Brabant wallon, mobilisé 
pour ses communes

Au cours des six dernières années, le Brabant wallon a vécu un tournant décisif. La plus jeune 
province de Belgique a dû prendre son avenir en main en initiant une série de réformes audacieuses 
et ambitieuses pour faire face aux difficultés et préparer son avenir.

Tout en conservant nos missions historiques et le fonctionnement efficient des services 
publics, nous avons renforcé nos politiques supracommunales. Cette approche s’est imposée 
naturellement, en réponse aux besoins exprimés par les communes, notamment pour le 
développement d’actions dépassant leurs ressources disponibles, leurs frontières administratives 
ou dans une logique de mutualisation des moyens.

Toujours dans un esprit d’échange, de dialogue et de co-construction avec les bourgmestres, 
nous avons créé le Conseil 27+1,  réunissant les 27 communes, la Province et le Gouverneur autour 
d’une même table pour aborder des problématiques communes. Ce Conseil s’est rapidement 
affirmé comme une force motrice, permettant de concevoir des projets communs tout en 
surmontant les barrières traditionnelles, qu’elles soient politiques ou administratives..

En parallèle, la Province a 
développé des politiques 
propres dans un esprit 
supracommunal, telles que la 
lutte contre les inondations, la 
petite enfance ou la mobilité 
douce avec une grande 
efficacité et des résultats 
concrets.

Le modèle de 
supracommunalité du 
Brabant wallon a été reconnu 
à l’échelle wallonne et 
intégré dans la Déclaration 
de Politique Régionale du 
nouveau Gouvernement 
wallon. Cette reconnaissance 
démontre que nos initiatives 
peuvent servir de référence 
pour les futures missions des 
provinces.

Ces réformes nous avons 
souhaité qu’elles rendent 
la Province plus agile, 
résiliente et attentive aux 
besoins de ses citoyens. Elle 
est désormais préparée à 
devenir une partenaire-clé 
des communes, en offrant 
des services de proximité 
adaptés et en renforçant son 
rôle de coordination et de 
complémentarité.

Tanguy Stuckens, Président du Collège provincial 
Sophie Keymolen et Marc Bastin, Députés provinciaux

Les 16 élus MR du Conseil 
provincial sortant: Joseph 
Tordoir, chef de groupe, 
Jean-Luc Meurice, Sophie 
Keymolen, Jacques Otlet, 
Fiorella Iezzi, Marc Bastin, 
Pierre Boucher, Patricia 
Lebon, Tanguy Stuckens, 
Gérard Couronné, Laurie 
Semaille, Stéphanie Bury-
Hauchart, Anne Masson, 
Pierre Huart et Etienne Rigo

Le Brabant wallon 
sur les rails de la 

supracommunalité
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Mettre en place de nouvelles politiques 
structurantes destinées à financer la création 
de places d’accueil sur le territoire.

Intensifier  la création de places, en particulier 
dans les zones identifiées comme dépourvues 
de structures d’accueil suffisantes.

Encourager les acteurs du secteur à être 
davantage accessibles aux enfants en 
situation de handicap.

Soutenir la création de crèches d’entreprise, 
dans les PME et dans les zonings du territoire.

Promouvoir des solutions d’accueil temporaire 
permettant le retour à l’emploi et répondant 
aux réalités des familles monoparentales ou 
confrontées à des difficultés.

Mettre en place des politiques d’aide à la 
parentalité permettant de trouver un juste 
équilibre entre vie privée et vie professionnelle.

Développer l’offre de formation provinciale à 
destination du secteur de la petite enfance.

Soutenir le secteur de la petite enfance, c’est aider les familles à mieux concilier vie 
privée et vie professionnelle. Le MR a toujours veillé à investir et développer l’offre 
d’accueil en Brabant wallon afin de répondre au mieux aux besoins des parents et de 
tous les enfants.

NOS PROPOSITIONS POUR DEMAIN

UNE AIDE CONDITIONNÉE  À L’APPLICATION DE TARIFS ACCESSIBLES
Pour garantir un accès équitable aux services de garde d’enfants, notre soutien aux milieux 
d’accueil est conditionné à l’application de tarifs accessibles. Nous veillons à ce que les familles 
puissent trouver des places d’accueil financièrement abordables sur un territoire où la demande 
est la plus forte. Les subventions et les investissements dans le secteur de la petite enfance visent 
donc à maintenir des coûts raisonnables pour les parents tout en assurant la qualité des services.

Par son soutien au secteur, le Brabant wallon 
participe et encourage un meilleur équilibre 

entre vie privée et vie professionnelle

POURSUIVRE L’EFFORT POUR SOUTENIR LE SECTEUR DE LA PETITE ENFANCE

Augmenter le nombre de places dans les milieux d’accueil 
est un enjeu capital, tant les besoins sont criants et les 
modèles familiaux en constante évolution. Ainsi, depuis 
2011, le Brabant wallon a investi plus de 24.500.000 euros 
dans le secteur de la petite enfance (qu’il soit privé ou 
public).

Rien qu’entre 2018 et aujourd’hui, 689 places ont pu être 
créées et 8.525 places ont été maintenues grâce au soutien 
provincial pour les mises en conformité des structures 
existantes, pour un montant global de 9.500.000 euros.

PROXIMITÉ, QUALITÉ, ACCESSIBILITÉ
Notre objectif a toujours été de promouvoir la création de places d’accueil pour permettre 

aux familles de trouver une place de qualité, à proximité de chez elles et à des tarifs 
abordables.

MAINTENIR UN TAUX ÉLEVÉ D’EMPLOI
Une politique ambitieuse en matière de petite enfance est essentielle 

pour permettre aux jeunes parents de concilier vie privée et vie 
professionnelle. Elle favorise en outre le maintien de l’emploi et 

soutient les 1.000 premiers jours de l’enfant, période cruciale 
pour son développement.   

Davantage de places d’accueil 
accessibles
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Amplifier l’aide apportée aux agriculteurs 
sur les plans techniques et administratifs par 
le Centre Provincial de l’Agriculture et de la 
Ruralité.

Renforcer l’offre de formations destinées aux 
agriculteurs en lien avec les évolutions du 
métier.

Soutenir la mise en valeur des produits locaux 
et des circuits courts pour une alimentation 
saine et durable. 

Œuvrer à la reconnaissance de la spécificité 
du monde rural en Brabant wallon.

Encourager le développement d’actions de 
sensibilisation à la préservation du monde 
rural.

Concerter et associer les agriculteurs à la 
lutte contre les coulées de boue.

Sensibiliser le public aux nouvelles pratiques 
de culture (agriculture urbaine, permaculture, 
viticulture, maraîchage, …). 

Les espaces ruraux sont indispensables à la cohésion territoriale et sociale de notre 
province et doivent être envisagés de manière spécifique en raison de la densité, de 
l’accès aux services publics et de la composition socio-économique de notre territoire. 
C’est pourquoi le MR encourage la reconnaissance de ces particularités du monde rural 
comme un prérequis dans l’ensemble des politiques publiques et supracommunales à 
mettre en place.

NOS PROPOSITIONS POUR DEMAIN

FORMATION DES AGRICULTEURS
La formation des agriculteurs revêt une importance cruciale pour la Province. 
Environ 40 agriculteurs bénéficient chaque année d’une formation au permis 
tracteur. Le centre offre également des cours d'informatique et des conférences 
sur divers sujets d'actualité.

Le Brabant wallon est là pour
faciliter le quotidien de ses

agriculteurs 

DÉVELOPPEMENT DU CENTRE PROVINCIAL DE 
L’AGRICULTURE ET DE LA RURALITÉ
Le Centre Provincial de l’Agriculture et de la Ruralité (CPAR) 
accompagne activement les agriculteurs au quotidien. Son 
laboratoire d’analyse de terres, eaux et fourrages offre une 
expertise cruciale sur la qualité des sols et des produits. Il 
assure également un encadrement technico-administratif 
pour la comptabilité de gestion et les dossiers d’aide à 
l’installation et aux investissements au profit de plus de 70 
exploitations agricoles.

PRÉSERVATION DES CAMPAGNES
Par le soutien apporté à nos agriculteurs et aux 
modèles d’exploitations de type familial, nous 
entendons préserver notre ruralité, nos modes de 
vie et l’identité de notre territoire. 

MADE IN BW
Créée par la Province, Made in BW est une 
plateforme de promotion et de distribution des 
produits locaux en Brabant wallon. Elle soutient 
environ 140 producteurs brabançons wallons et 
facilite la distribution de plus de 2.100 produits au 
travers de plus de 300 points de vente, tant dans 
la grande distribution qu’auprès des commerçants 
indépendants et comptoirs fermiers. Cette 
initiative vise à développer les circuits courts et 
témoigne de notre engagement en faveur d’une 
économie locale, dynamique et durable.

Nos agriculteurs, 
écoutés et respectés
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UNE ACTION ARTICULÉE AVEC LA RÉGION 
WALLONNE
Le Brabant wallon s’est distingué par son 
rôle de coordinateur tant au niveau local et 
supracommunal qu’avec les autres niveaux 
de pouvoir. La reconnaissance de ce travail de 
coordination s’est concrétisée par un soutien de 
la Région wallonne qui reconnaît ainsi notre rôle 
pour mobiliser les dynamiques du territoire.

Intensifier la vision et l’action commune des 
acteurs structurants du territoire.

Renforcer le marketing territorial afin de 
valoriser les atouts du Brabant wallon aux 
niveaux régional, national et international 
vis-à-vis des entreprises et du secteur public.

Plaider pour les investissements nécessaires 
dans les infrastructures du Brabant wallon, 
telles que le réseau électrique, les gares 
ferroviaires et routières, les liaisons bus, le 
déploiement du réseau 5G, la réglementation 
de l’espace aérien (drones), l’adaptation des 
principaux nœuds routiers, … 

Positionner le Brabant wallon en tant que lieu 
d’expérimentation de la mobilité autonome, 
durable et multimodale.

Articuler les bassins d’activités du 
Brabant wallon dans le secteur digital 
et pharmaceutique dans une logique de 
complémentarité régionale et nationale.

Se mobiliser pour le développement d’un 
Centre d’Innovation Médicale en Brabant 
wallon.

Valoriser l’essor du Pôle technologique 
IMAGINE qui vise, dans une optique 
d’autonomie stratégique, à produire des 
capteurs autonomes prisés sur la scène 
internationale.

Achever la mise en place du Data Center 
Community qui multipliera les interactions 
entre entreprises et aidera les pouvoirs locaux 
grâce à l’intelligence artificielle.

Accompagner les start-up à haut potentiel de 
développement afin de les ancrer durablement 
sur le territoire.

Stimuler le potentiel de services et d’emplois 
des entreprises actives dans le secteur lié 
au vieillissement de la population (Silver 
Economy).

BW2030 a pour objectif de préparer le Brabant wallon aux défis de demain pour qu’il reste 
un territoire innovant. Moteur économique de la Wallonie, notre territoire a la capacité 
de s’adapter aux évolutions de notre société et d’attirer les talents et investisseurs 
nécessaires à notre croissance et à notre bien-être.

NOS PROPOSITIONS POUR DEMAIN

LA DYNAMIQUE BW2030
Véritable moteur économique pour la Wallonie et la Belgique, le Brabant wallon représente un 
pôle central de par ses indicateurs exceptionnels : meilleure productivité, meilleure croissance du 
nombre d’entreprises, meilleur PIB/habitant en Wallonie et 19ème région la plus attractive d’Europe. 
Il faut cependant veiller à pérenniser cette situation face aux nouveaux enjeux, raison pour 
laquelle les 4 acteurs structurants du territoire ont décidé d’unir leurs forces et leur expertise (le 
Brabant wallon, Inbw, InvestBW et l’UCLouvain). Cette dynamique a débouché sur un portefeuille 
de 35 projets innovants et ambitieux répartis autour de 7 axes stratégiques.

MOBILISATION DE L’INTELLIGENCE DE NOTRE TERRITOIRE
Une démarche de fond a été initiée en 2018 pour diagnostiquer les grands enjeux du territoire, 
ses atouts et ses limites, sur des thématiques aussi variées que le logement, l’évolution 
démographique, la mobilité, l’environnement ou encore l’économie. Un énorme travail prospectif 
a ainsi été réalisé avec près d’une centaine d’acteurs divers pour définir une stratégie alignée et 
ciblée autour du Contrat de développement territorial, qui a également permis au Brabant wallon 
de valoriser son expertise et son rôle de coordinateur entre le secteur public et le secteur privé.

QUELQUES PROJETS PHARES
Le quartier du digital « POD », les plateformes 
technologiques UCLouvain, le Data center community 
IA, le pôle technologique en micro capteurs durables 
« IMAGINE », l’incubateur d’agriculture durable « Sur 
le Champ », l’unité de revalorisation des matériaux 
« La Sablière », le Centre d’innovation médicale, le 
parcours de formation numérique, ...

Rester le moteur économique 
de la Wallonie

BW2030, une ambition 
pour le territoire
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Développer des politiques sociales répondant 
aux besoins spécifiques du territoire en 
concertation avec les acteurs de terrain.

Poursuivre le soutien aux services de première 
ligne qui viennent en aide aux publics en 
situation de précarité.

Encourager les projets innovants en matière 
de cohésion sociale.

Favoriser les projets d’entrepreneuriat social et 
solidaire.

Contribuer à la mise en place d’un service 
citoyen volontaire généralisé en Brabant 
wallon.

Etendre, sur l’ensemble du territoire, 
le mécanisme de collecte d’invendus 
alimentaires et de redistribution de colis vers 
les familles en difficulté.

Soutenir des solutions en matière de sans-
abrisme.

Poursuivre l’appui à la dynamique du Relais 
social intercommunal. 

La Province joue un rôle majeur dans le vivre-ensemble au travers de politiques de 
cohésion sociale supracommunales. Si le travail demeure la meilleure protection contre 
la précarité, d’autres mesures sont nécessaires pour assurer la solidarité sur le territoire. 
C’est pourquoi le MR a toujours eu à cœur de soutenir les services indispensables pour 
permettre une société inclusive et bienveillante envers tous les publics, en ce compris les 
plus fragilisés. 

NOS PROPOSITIONS POUR DEMAIN

RELAIS SOCIAL INTERCOMMUNAL DU BRABANT WALLON
Le Brabant wallon a activement contribué à l'établissement du Relais social intercommunal. Il 
soutient actuellement ses actions cruciales, mobilisant des opérateurs publics et associatifs. Ce 
réseau s'engage vigoureusement dans la lutte contre la précarité, mettant en œuvre des projets 
essentiels tels que des dispositifs d'hébergement d'urgence pour les personnes sans abri. De plus, 
il déploie des agents de terrain dédiés à la recherche de logements pour un public précarisé.

Un Brabant wallon 
juste et solidaire

Le Brabant wallon bâtit une communauté où chacun 
peut trouver sa place et son épanouissement

COHÉSION SOCIALE ET LUTTE CONTRE LA 
PRÉCARITÉ
La priorité du Brabant wallon est de renforcer la 
cohésion sociale en apportant un vrai soutien 
aux publics les plus vulnérables de son territoire. 
A cet égard, il joue un rôle supracommunal 
incontestable en subventionnant de manière 
importante l’Intercommunale sociale du Brabant 
wallon (ISBW). Ce sont environ 2.600.000 euros 
qui, chaque année, l’aident à remplir ses missions 
sociales indispensables pour les Brabançons 
wallons. Le Brabant wallon soutient également 
annuellement des associations locales pour leurs 
actions visant les plus défavorisés et répondant à un 
besoin spécifique du territoire. Il s’agit notamment 
de l’aide aux maisons maternelles. Une enveloppe 
de 50.000 euros est également consacrée à l’aide 
alimentaire.

INVESTISSEMENTS DANS LE TISSU ASSOCIATIF
Chaque année, le Brabant wallon alloue des 
ressources importantes aux associations de son 
territoire œuvrant auprès des publics fragilisés. 
Un certain nombre d’actions sont soutenues 
de manière ponctuelle ou sous forme d’aide 
au démarrage pour répondre à divers besoins 
sociaux. Cela peut être un appui financier pour leur 
établissement, leur fonctionnement, certaines de 
leurs actions, la restauration de leurs locaux ainsi 
que pour l’acquisition de moyens d’exploitation, 
tels que des véhicules.

Epicerie du Coeur (Wavre)

Service Entraide (Tubize)

Soli-dons (Nivelles)
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Le MR entend soutenir et valoriser 
les dynamiques culturelles 
sur l’ensemble du territoire. En 
concertation étroite avec ses 
communes, le Brabant wallon doit 
veiller à disposer d’infrastructures 
modernes et de qualité afin d’assurer 
la rencontre du public avec les 
artistes d’ici et d’ailleurs. 

NOS PROPOSITIONS POUR DEMAIN

Valoriser et soutenir les lieux de création 
artistique du territoire.

Poursuivre le soutien aux artistes et 
professionnels du secteur.

Soutenir les initiatives visant à promouvoir 
la culture chez les jeunes, en particulier 
la lecture et l’écriture.

Promouvoir la reconnaissance des 
auteurs du Brabant wallon au travers 
d’initiatives culturelles.

Développer la mise en réseau des acteurs 
culturels du territoire.

Amplifier l’alliance culture-école et 
encourager des initiatives artistiques 
originales qui associent étroitement les 
élèves et les artistes.

Poursuivre la rénovation et la 
modernisation des infrastructures 
culturelles du territoire.

Rationaliser la gestion des télévisions 
locales en Brabant wallon.

Chaque citoyen doit pouvoir 
accéder à une offre culturelle 
diversifiée et de qualité, toutes 

disciplines confondues

Stand du Brabant wallon à la Foire du Livre de Bruxelles

PROMOUVOIR LA LECTURE ET L’ÉCRITURE
La lecture et l’écriture constituent un terreau 
fertile pour la créativité et la réflexion. 
L’accent a été mis sur ces disciplines au 
cours de la législature par le biais de 
diverses initiatives, telles que la création 
de la bibliothèque itinérante « Place aux 
Livres », le soutien à la Maison du Conte et 
de la Littérature, la mise en lumière de nos 
auteurs (achat d’ouvrages et participation 
à la Foire du Livre de Bruxelles), le soutien 
à toutes les bibliothèques, au concours 
d’écriture No/s Futur/s et à la Fondation 
Laure Nobels.

La culture, expression 
des libertés

FAISONS PLACE AUX ARTISTES
Les artistes sont d’excellents ambassadeurs de notre vivre-ensemble. Initiée en 2020 au coeur de 
la crise sanitaire, l’opération « Place aux Artistes » a permis de relancer massivement le secteur 
culturel via une programmation inédite tout au long de l’été. Depuis lors, cette opération remplit 
deux objectifs : inviter chaque été les citoyens à profiter d’une programmation culturelle riche et 
variée tout en soutenant financièrement les opérateurs culturels du territoire. En cinq éditions, le 
Brabant wallon a consacré plus de 2.000.000 d’euros à cette opération, directement destinés 
aux artistes et aux métiers qui les accompagnent.

INFRASTRUCTURES MODERNES ET DE QUALITÉ
Disposer d’infrastructures de qualité est l’ingrédient indispensable 
à l’accès, à la diffusion et au rayonnement culturel. Au cours de la 
législature, la Province a soutenu activement la création et la rénovation 
d’infrastructures à hauteur de plus de 13.000.000 d’euros à destination 
de 11 institutions culturelles du territoire (Sucrerie, Vilar, Chapelle 
Musicale Reine Elisabeth, Ferme du Biéreau, Baladins du Miroir, Théâtre de 
La Valette, Le Monty, PAM expo, le Centre culturel du Brabant wallon …).

LA CULTURE S’INVITE À L’ÉCOLE
Il est important que la culture soit au 
coeur des apprentissages scolaires et 
que chaque élève puisse accéder, dès 
le plus jeune âge, à la vie culturelle et 
développer son esprit critique. C’est 
pourquoi, le Brabant wallon a soutenu 
l’élaboration d’outils pédagogiques 
et participe aux dispositifs « Tournées 
Art et Vie » et « Spectacles à l’école ». 
Il collabore également avec le Centre 
culturel du Brabant wallon (CCBW) à la 
mise en place du Parcours d’Éducation 
Culturelle et Artistique (PECA).
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Soutenir le commerce local et de proximité 
en vue de dynamiser les centres de villes et 
villages.

Mettre en place des partenariats avec les 
entreprises du territoire pour intensifier l’offre 
de formations et de stages à destination des 
jeunes, et particulièrement dans les métiers 
en pénurie.

Faciliter le réseautage entre entreprises via 
les agences de développement local et les 
associations de commerçants.

Améliorer l’accès à l’information sur les aides 
aux entreprises. 

Favoriser les initiatives communales destinées 
à réduire la fracture numérique.

Cultiver l’esprit d’entreprendre spécifique 
au Brabant wallon, en encourageant les 
démarches entrepreneuriales des jeunes, 
des femmes ou encore des personnes qui 
souhaitent se réorienter professionnellement.

Accélérer la digitalisation de l’administration 
provinciale pour simplifier les procédures 
administratives.

Faciliter l’accès des jeunes aux nouvelles 
technologies en équipant les écoles 
provinciales d’outils numériques didactiques.

Poursuivre l’élaboration de plans de mobilité 
cohérents dans les pôles économiques.

Veiller à une meilleure information des 
entreprises et des indépendants sur les 
règlementations en matière de marchés 
publics.

Promouvoir les actions des incubateurs et 
partenaires économiques pour stimuler la 
croissance et l’innovation du territoire.

Amplifier et diversifier le rôle de coordination 
du Brabant wallon avec les cercles 
d’entreprises et les pôles de compétences 
wallons.

Le Brabant wallon est un territoire d’innovation et de réussite économique. L’économie 
du Brabant wallon, ce sont aussi des TPE, des PME, des artisans, des agriculteurs, 
des professions libérales et des indépendants qui travaillent chaque jour à la réussite 
de notre territoire. Le MR entend poursuivre son soutien aux acteurs économiques, en 
facilitant leur implantation et leur développement.

NOS PROPOSITIONS POUR DEMAIN

Le Brabant wallon, pôle d’emplois et 
de croissance économique

DIGITALISATION DE L’ADMINISTRATION PROVINCIALE
Le Brabant wallon a investi dans l’évolution de sa propre infrastructure, qu’il s’agisse du déploiement de 
la fibre optique, d’une réponse aux nouveaux enjeux (télétravail, processus collaboratif...) ou encore de 
cybersécurité. Sans oublier un investissement massif pour équiper nos écoles en matériel numérique à la 
page, qui puisse contribuer à l’excellence de nos filières technologiques et artistiques.

STIMULATION DU COMMERCE LOCAL
Les commerces de proximité font partie 
intégrante du dynamisme et de la cohésion 
d’une commune. Depuis plusieurs années, 
le Brabant wallon soutient directement les 
commerçants dans des investissements liés 
à la digitalisation via plus de 139 primes 
accordées pour un montant de 500.000 
euros par an. En outre, la Province a soutenu 
ses 27 communes dans la promotion des 
circuits courts, la valorisation des producteurs 
ou encore l’organisation de marchés locaux.

RÉSEAU ÉCONOMIQUE COHÉRENT
Plus de 800.000 euros sont consacrés chaque 
année au développement des centres d’affaires 
et incubateurs d’entreprises de notre territoire. 
Nous œuvrons à favoriser l’ancrage de start-up 
et d’autres entreprises qui grandissent en Brabant 
wallon, tout en jouant le rôle de facilitateur afin 
de développer un réseau économique cohérent. 
De nombreuses spécialisations sont également 
encouragées dans des secteurs tels que le 
développement des drones, les biosciences et le 
medtech ou encore l’agroalimentaire durable.

Visite de la start-up Axinesis (Wavre)

Plateforme technologique de l’UCLouvain

Visite des commerçants (Waterloo)

BRABANT WALLON, FLEURON DU 
DÉVELOPPEMENT DES START-UP DIGITALES
Avec 40% des start-up dans le digital sur son 
territoire, le Brabant wallon est le premier 
écosystème pour ce secteur en Wallonie. Fort de 
cette concentration, le Brabant wallon a œuvré à 
la création d’un hub digital (« The POD ») qui se 
veut une véritable porte d’entrée d’un futur Quartier 
Digital du Brabant wallon. Via ses partenaires, le 
Brabant wallon contribue à leur développement 
économique et digital grâce au networking, 
à l’organisation de conférences ou encore de 
formations à destination de tous et à tout moment.

Le Brabant wallon, moteur 
de l’économie wallonne
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Adopter des mesures pour lutter contre 
le décrochage scolaire (mentorat, tutorat, 
parcours individuels, …).

Lutter contre le harcèlement scolaire par 
le biais d’actions de sensibilisation et de 
formations ainsi que par des mécanismes de 
signalement.

Valoriser le rôle de prévention des services de 
promotion de la santé à l’école.

Renforcer l’apprentissage des langues 
étrangères en intensifiant l’offre d’immersion 
linguistique ainsi que par le biais de 
partenariats des écoles provinciales avec des 
écoles néerlandophones et européennes.

Poursuivre le développement d’un 
enseignement à la pointe par l’ouverture 
d’orientations scolaires innovantes et en 
phase avec le monde socio-professionnel 
ou les métiers en pénurie dans le cadre de 
l’enseignement qualifiant.

Sensibiliser les élèves aux problématiques de 
violences, de harcèlement et de discrimination, 
notamment en ligne.

Développer des partenariats entre les écoles 
professionnelles ou qualifiantes du réseau 
provincial et les entreprises en vue d’intensifier 
l’offre de stages.

Soutenir les mesures d’encadrement 
nécessaires aux élèves à besoins spécifiques.

Valoriser la formation et le parcours 
d’intégration de la promotion sociale.

Veiller à proposer des repas sains et issus du 
circuit court dans les cantines scolaires.

Poursuivre l’effort d’investissement dans 
nos infrastructures scolaires ainsi que 
dans les équipements pédagogiques et 
technologiques.

Renforcer la place de la culture à l’école par 
le biais de collaborations innovantes avec les 
acteurs de terrain.

Développer le projet « Ambition olympique » 
dans le cadre des filières sport-études.

Nos jeunes veulent se former dans des filières qui sont utiles et qui répondent au 
monde économique de notre province. Filières générales mais aussi qualifiantes et 
technologiques sont au cœur de l’enseignement provincial, qui vise à promouvoir 
l’émancipation. La Fédération Wallonie-Bruxelles envisage la fusion de l’ensemble des 
réseaux d’enseignement officiels dans une optique de simplification et de rationalisation. 
Notre défi sera de préserver une offre d’enseignement attractive et de qualité.

NOS PROPOSITIONS POUR DEMAIN

CHIFFRES CLÉS

•	 Plus de 5.000 élèves sont scolarisés dans l'enseignement 
provincial à Nivelles, Court-Saint-Etienne, Wavre, Tubize 
et Jodoigne.

•	 1.750.000 euros sur cinq ans pour moderniser les 
équipements informatiques.

•	 6.000 euros pour des outils dédiés à la lecture et à 
l'écriture aux élèves mal- ou non-voyants.

•	 109.000 euros pour le projet de remédiation scolaire        
« Tiens bon! ».

Former nos élèves aux métiers de demain

UN ENSEIGNEMENT À LA POINTE
L’enseignement provincial du Brabant wallon se distingue par son caractère novateur. 
Avec l’appui de partenaires de renom comme l’Agence spatiale européenne ou 
l’UCLouvain, il dispense des options telles que « Sciences spatiales » et « Programmation 
et technologies du digital » pour préparer les élèves aux défis actuels et leur permettre 
d’acquérir des compétences en adéquation avec l’évolution de la société. Il contribue 
également à l’épanouissement par le sport grâce aux options « Sport-études ».

INVESTIR MASSIVEMENT DANS NOS 
INFRASTRUCTURES SCOLAIRES
La Province s’est engagée dans d’importants 
investissements pour la modernisation de ses 
écoles, tels que les projets de rénovation à 
l’IPES Wavre ou la construction d’un nouveau 
bâtiment à l’IPET Nivelles afin d’offrir à ses 
élèves et enseignants un cadre de travail 
sécurisant et adapté aux apprentissages.

L’enseignement, source de 
réussite et d’émancipation

PERMETTRE À CHACUN DE SE FORMER
Le Brabant wallon propose une offre diversifiée de formations tant aux jeunes qu’aux adultes 
dans des domaines aussi variés que le service aux personnes, l’économie, les langues, … 
Au travers de ces formations, il soutient également les personnes sans activité désireuses 
de revenir sur le marché du travail et participe à l’intégration des réfugiés, notamment 
ukrainiens, par l’apprentissage du français. Il promeut ainsi la réinsertion professionnelle, 
entre autres dans de nombreux métiers en pénurie.

CANTINES DURABLES
Le Brabant wallon s’est engagé à introduire dans ses cantines des menus proposant des 
aliments sains, d’origine durable et responsable, à prix démocratique, le tout dans une 
démarche pédagogique.

UN SOUTIEN AUX ENFANTS À BESOINS
SPÉCIFIQUES
Depuis septembre 2022, le pôle territorial 
du Brabant wallon, basé à Nivelles, aide les 
écoles ordinaires de tous les réseaux à inclure 
les enfants à besoins spécifiques. Composé 
d’une équipe de professionnels comprenant 
des neuropsychologues, logopèdes, 
instituteurs, ergothérapeutes et psychologues, 
ce pôle utilise son expertise en enseignement 
spécialisé pour accompagner 70 écoles, 
regroupant plus de 20.000 élèves.

IPES Wavre
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OPTIMISATION ÉNERGÉTIQUE DE NOS INFRASTRUCTURES
Depuis 2020, la performance énergétique des bâtiments provinciaux est analysée par 
des optimiseurs externes afin de réduire au maximum nos consommations. De nombreux 
investissements ont été réalisés à cette fin : installation de panneaux photovoltaïques, 
modernisation et remplacement des systèmes de chaufferie, isolation, rénovation, …, ce qui a 
permis une réduction importante de nos consommations en électricité et chauffage.

Préserver la biodiversité par l’implantation 
de ruches à grande échelle et lutter contre 
l’invasion des frelons asiatiques.

Continuer les investissements en matière de 
densification du maillage écologique.

Encourager la plantation de haies pour 
préserver la biodiversité et la lutte contre 
l’érosion, les inondations et les coulées de 
boue.

Inviter les habitants du Brabant wallon à 
participer aux efforts de préservation de 
l’environnement et aux actions de terrain.

Poursuivre les travaux d’optimisation 
énergétique des infrastructures provinciales.

Soutenir les communes dans leurs actions de 
transition énergétique. 

Poursuivre la diminution des émissions de 
gaz à effet de serre au sein de l’administration 
provinciale (Plan Colibri).

Soutenir les communes concernées dans leur 
combat contre la pollution sonore provoquée 
par le survol de notre territoire.

Encourager les acteurs du territoire qui 
contribuent au nettoyage des rivières.

Développer le projet des Forêts du Brabant 
sous l’angle du maillage écologique. 

Accentuer   nos efforts dans la lutte contre 
les plantes invasives (berce du Caucase, 
balsamine de l’Himalaya, …). 

Poursuivre le soutien à la recherche des 
cultures émergentes (miscanthus, silphie, …)

Défi majeur de notre siècle, l’enjeu environnemental et climatique est au cœur de nos 
préoccupations. Nous continuerons à être au rendez-vous pour que les générations 
futures puissent bénéficier d’un environnement de qualité et adapté à l’évolution de notre 
société. Par ses actions de préservation du territoire et de concert avec les communes, 
la protection de la biodiversité reste pour le Brabant wallon, encore et toujours, un défi 
pour l’avenir.

NOS PROPOSITIONS POUR DEMAIN

350.000 EUROS PAR AN AU PROFIT DE LA BIODIVERSITÉ
Afin d’assurer la préservation et la restauration de la biodiversité, le Brabant wallon œuvre 
activement au développement et à la densification du maillage écologique sur son territoire. Une 
carte stratégique des actions à mener a été réalisée dans une démarche participative avec les 
citoyens et les acteurs impliqués dans cette cause. Cela se concrétise par des investissements en 
matière de plantation de haies et de vergers, de création de mares, de crapauducs, d’écoducs, … 
En outre, l’action « Planter une haie », destinée aux citoyens, a permis la plantation de 160 km de 
haies. Le projet des Forêts du Brabant, qui vise à relier les trois massifs forestiers transrégionaux que 
sont le Bois de Hal, la Forêt de Soignes et la Forêt de Meerdael, est également en développement.

LE PLAN COLIBRI : 1 OBJECTIF, 32 MESURES CONCRÈTES
La Province est depuis toujours engagée dans la protection de l’environnement. Le Plan Colibri 
matérialise cet engagement avec pour objectif de réduire de 12% les émissions de CO2 relatives au 
fonctionnement interne de l’administration provinciale à l’horizon 2030. Pour y parvenir, 32 actions 
ont été identifiées comme prioritaires, telles que le développement du télétravail structurel, l’achat 
de véhicules électriques, la diffusion de campagnes internes de sensibilisation, la création d’une 
prime au covoiturage, l’octroi d’indemnités kilométriques pour les déplacements à vélo…

SOUTENIR NOS COMMUNES DANS LEUR 
TRANSITION ÉNERGÉTIQUE
Le Brabant wallon a consacré une enveloppe 
de 1.250.000 euros à un appel à projets 
écoresponsables. Ce soutien a permis à 23 
communes de réaliser de nombreux travaux 
d’investissements destinés à réduire les charges 
énergétiques au sein de leurs infrastructures 
sportives, culturelles, sociales, scolaires…

Protéger la biodiversité, c’est 
préserver notre territoire

La biodiversité et la 
transition écologique au 

cœur de nos actions

Signature de la convention pour les Forêts du Brabant
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Il nous incombe d’assurer une gestion 
rigoureuse des finances publiques, 
de maîtriser – voire diminuer - les 
dépenses, garder une fiscalité basse 
et limiter l’endettement. Le MR 
veillera toujours à la bonne gestion 
des deniers publics, à appliquer le 
principe de la sincérité budgétaire, à 
investir dans des projets pertinents 
en tenant compte des ressources 
disponibles.

NOS PROPOSITIONS POUR DEMAIN

Conserver une attitude responsable 
et réactive face aux crises, aux aléas 
économiques ou institutionnels.

Maintenir la fiscalité la plus basse de 
Wallonie.

Etablir des budgets sincères en planifiant 
rigoureusement les dépenses avec 
rigueur et en limitant le recours à 
l’emprunt.

Veiller à la bonne gestion du patrimoine 
provincial dans une optique de maîtrise 
des coûts.

Maintenir une dynamique efficiente 
des ressources humaines, logistiques et 
patrimoniales de la Province. 

Financement provincial de la Zone de Secours

LA PROVINCE FINANCE DÉSORMAIS
LA ZONE DE SECOURS
En 2019, le Gouvernement wallon contraint la 
Province à financer progressivement la Zone 
de Secours en lieu et place des communes. 
Cette charge considérable (42.000.000 
d’euros en 5 ans) est venue s’ajouter à 
l'inflation sans précédent touchant toutes les 
catégories de dépenses. Les salaires ont été 
indexés plusieurs fois et les prix de l'énergie 
ont atteint leur point culminant en 2023.

Choisir, c’est renoncer.
La majorité a pris des décisions 

politiques courageuses et a toujours 
assumé ses responsabilités malgré un 

contexte économique difficile.

Grâce à notre politique rigoureuse, nous 
avons réussi à préserver l’équilibre budgétaire 

de la Province

UN BUDGET EN ÉQUILIBRE
Malgré l’énorme transfert de charges des communes vers 
la Province et la conjoncture économique difficile de ces 
dernières années, l’équilibre budgétaire a été maintenu 
sans augmentation d’impôts, grâce à une gestion prudente 
et saine des finances provinciales. En effet, maîtriser ses 
dépenses et l’endettement est un défi complexe que le 
Collège a relevé en adoptant une politique budgétaire 
rigoureuse. Celle-ci a impliqué de faire des choix et 
d’établir des priorités tout en maintenant nos missions de 
service public et la mise en place de politiques publiques 
efficientes.

FISCALITÉ LA PLUS BASSE DE WALLONIE
Dans un contexte socio-économique en 
tension, il fallait relever le défi de l’équilibre 
budgétaire. La solution de facilité aurait été 
d’augmenter nos recettes et de revoir à la 
hausse le taux des centimes additionnels au 
précompte immobilier. Cela aurait cependant 
été aussi injuste qu’irresponsable dans un 
pays parmi les plus taxés au monde. Le taux 
d’imposition en Brabant wallon, est donc 
inchangé depuis plus de 20 ans et reste le plus 
bas de Wallonie.

Une gestion efficace et 
responsable des finances

MAÎTRISE DE NOS DÉPENSES DE PERSONNEL
Les dépenses de personnel ont été maîtrisées et des économies drastiques ont pu être réalisées 
par un non-remplacement systématique des départs et une organisation du travail véritablement 
repensée. Pour les mêmes raisons, le personnel des cabinets politiques a également été réduit.
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Garantir l’accès aux services publics pour 
les personnes porteuses d’un handicap en 
améliorant l’accessibilité des bâtiments et des 
outils de communication.

Soutenir nos communes dans la mise en 
place d’une politique inclusive envers tous les 
types de handicap.

Favoriser la mise en réseau des associations 
actives dans les domaines de l’égalité des 
chances et de l’inclusion.

Réduire la fracture numérique pour les 
personnes porteuses de handicap en 
développant et encourageant des actions 
adaptées.

Renforcer l’offre de mobilité pour les personnes 
porteuses d’un handicap, notamment par le 
transport à la demande.

Soutenir l’activité des personnes porteuses 
d’un handicap, notamment par le volontariat 
et l’aide aux entreprises de travail adapté.

Créer une offre de formation en matière 
d’apprentissage de la langue des signes.

Soutenir les associations et acteurs de terrain 
dans la création de places et la mise à 
disposition d’infrastructures et d’équipements 
de qualité pour les personnes porteuses de 
handicap. 

Développer l’offre et l’infrastructure de 
l’institut médico-pédagogique du Brabant 
wallon à Nivelles.

Améliorer l’accès au sport, à la culture et à 
l’offre touristique et de loisirs pour tous les 
types de handicap.

La différence est une richesse. L’inclusion relève de notre responsabilité collective et des 
droits les plus fondamentaux de l’être humain pour que chaque citoyen, quelle que soit 
sa différence, puisse vivre dignement et ait accès à la santé, la mobilité, l’enseignement, 
le travail, la culture, le sport, les loisirs, … Chacun doit pouvoir s’épanouir dans notre 
société.

NOS PROPOSITIONS POUR DEMAIN

DES SERVICES PUBLICS ACCESSIBLES À TOUS
Le Brabant wallon soutient les communes du territoire qui 
aménagent leurs infrastructures publiques afin de les rendre 
accessibles aux personnes en situation de handicap. Ainsi, depuis 
2019, ce sont plus de 747.500 euros qui ont été consacrés à 
cette politique au travers de 35 projets d’aménagements qui font 
toute la différence (rampes d’accès, parkings et sanitaires PMR, 
ascenseurs…).

SOUR’DIMENSION
Le CPAS de Chaumont-Gistoux a créé en 2012, en 
collaboration avec le Brabant wallon, un service mobile de 
première ligne, gratuit, à destination des personnes sourdes 
et malentendantes en Brabant wallon afin de leur permettre 
l’accès aux services publics et de proximité. Sour’Dimension 
couvre désormais les 27 communes du territoire, via 
l’organisation de permanences mobiles et suit, chaque 
année, une soixantaine de bénéficiaires.Special Olympics 2022

Un Brabant wallon qui inclut chacun, 
quelle que soit sa différence

Le Brabant wallon œuvre à garantir à tous ses citoyens un 
égal accès aux droits les plus fondamentaux

GARANTIR UN ACCÈS AUX DROITS 
FONDAMENTAUX
Au travers de son soutien annuel à de nombreuses 
associations tournées vers l’inclusion, la Province 
met tout en œuvre pour permettre à chacun, 
quelle que soit sa différence, de travailler, de 
s’instruire, de se déplacer, d’accéder aux loisirs, de 
se dépasser.

LUTTER CONTRE L’ISOLEMENT
Epauler une personne en situation de handicap 
en lui permettant un maintien à domicile l’aide 
à garder son autonomie, sa dignité et sa liberté. 
C’est pourquoi le Brabant wallon soutient les 
aides familiales, ressources précieuses qui rendent 
possible ce maintien à domicile. De la même 
manière, une intervention provinciale dans les frais 
liés à l’installation d’équipements de téléphonie 
et télévigilance leur permet de rompre la spirale 
de l’isolement. Toutefois, lorsque le maintien 
à domicile n’est plus une option, le soutien en 
investissement pour les structures d’accueil est 
essentiel.

UN IMP UNIQUE ET REPENSÉ
La Province accueille près de 40 jeunes et plus 
de 40 adultes dans ses deux instituts médico-
pédagogiques de Nivelles et Hévillers. A terme, la 
Province a pour objectif de rassembler l’ensemble 
de ses bénéficiaires et de ses services dans des 
infrastructures modernes et plus adaptées aux 
besoins actuels sur un site unique à Nivelles. 
Plus de 5.000.000 d’euros sont ainsi consacrés 
chaque année pour assurer cet accueil et le suivi 
de nos bénéficiaires.

Escalpade (Limal)

Les Anémones (Grez-Doiceau)

Hocus Pocus (La Hulpe)

Le service d’accompagnement provincial (SAC) Le Chemin suit chaque année plus de 20 enfants 
et adolescents ainsi que leurs familles afin de favoriser leur participation et leur socialisation dans 
des milieux de vie ordinaire.
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Renforcer l’orientation dès le plus jeune âge 
et promouvoir les métiers en pénurie par des 
journées découverte en entreprise.

Poursuivre le soutien aux acteurs de terrain 
dans leurs actions en faveur de la jeunesse.

Se mobiliser face à la problématique 
de la santé mentale chez les jeunes, en 
collaboration avec les acteurs de terrain.

Favoriser les initiatives visant à créer du lien 
et à lutter contre l’isolement et le repli sur soi.

Soutenir les mouvements de jeunesse en 
menant une politique d’accueil des endroits 
de camps dans les infrastructures scolaires 
provinciales ainsi que dans les communes du 
territoire. 

Veiller à répondre aux besoins en matériel et 
en équipement des mouvements de jeunesse 
lors de leur séjour en Brabant wallon. 

Entretenir le devoir de mémoire au travers 
d’activités pédagogiques et de visites de 
terrain.

Renforcer la citoyenneté par le biais d’initiatives 
thématiques conjointes avec les communes.

Former chaque jeune du Brabant wallon aux 
gestes de premiers secours.

Encourager nos communes à mettre en place 
des projets de participation citoyenne et des 
activités intergénérationnelles.

Améliorer et faciliter la rencontre avec le 
monde du travail.

Chaque jeune doit pouvoir choisir la vie qu’il souhaite mener. Pour ce faire, il doit 
apprendre à se connaître, découvrir qui il est, rencontrer le monde qui l’entoure, prendre 
ses responsabilités pour devenir un acteur de demain. Le MR veut offrir aux jeunes les 
clés pour construire leur avenir.

NOS PROPOSITIONS POUR DEMAIN

Il est important que nous construisions un environnement
dans lequel chaque jeune peut s’épanouir et contribuer 

activement à la société

DEVOIR DE MÉMOIRE
Parce que le passé fait partie intégrante de notre 
Histoire, le Brabant wallon poursuit inlassablement 
le devoir de mémoire en organisant pour près d’un 
millier d’élèves de 5ème et 6ème secondaires des écoles 
du Brabant wallon des sorties scolaires à Breendonk 
et à la Caserne de Dossin.

Des jeunes épanouis et 
acteurs du changement

Stagiaire Délibère-toi

Place aux jeunes

Urban Youth Game

FORMER LES JEUNES AUX GESTES DE SECOURS
Connaître les gestes de premiers secours peut sauver des vies en favorisant une intervention 
rapide et efficace. Le Brabant wallon propose dès lors à ses jeunes de 14 à 21 ans de s’y former 
au cours des différentes journées organisées durant l’année dans le cadre de la formation 
Réaction 112. Sur les deux dernières années, cela représente 40 dates qui auront ou ont eu lieu 
tout au long de l’année et qui permettront à plus de 200 jeunes d’être formés dans différents 
lieux du Brabant wallon.

BIEN ORIENTER LES JEUNES DANS LEUR 
AVENIR
Trouver sa voie reste compliqué, surtout quand 
on est jeune. C’est pourquoi le Brabant wallon 
a toujours soutenu les initiatives destinées 
à orienter les jeunes vers des formations 
ou des métiers qui leur correspondent. Il 
est essentiel de valoriser la découverte 
du monde professionnel en encourageant 
l'apprentissage, les stages d’insertion et les 
partenariats éducatifs. Le Brabant wallon met 
tout en œuvre pour que chacun puisse trouver 
sa voie et se sentir épanoui, notamment en 
soutenant le SIEP ou Infor Jeunes.

PLACE AUX JEUNES / DÉLIBÈRE-TOI
En 2021, au lendemain de la crise sanitaire, le 
Brabant wallon a créé l’opération « Place aux 
Jeunes » avec pour objectif de soutenir ses 
communes dans l’organisation d’évènements à 
destination des jeunes afin de les aider à retrouver 
des interactions sociales (skate contest, graff, 
musique, sports, etc). En 2023, grâce au soutien du 
Brabant wallon, 20 communes ont pu organiser 65 
jours d’activités qui ont permis à plus de 3.000 
jeunes de découvrir des disciplines moins connues 
grâce à 70 sportifs et artistes. En parallèle, chaque 
année, le Brabant wallon soutient le programme 
« Délibère-toi » porté par l’AMO La Chaloupe. Ce 
programme vise à occuper les jeunes pendant les 
jours blancs avec des activités diverses et variées 
comme la découverte de métiers, des ateliers 
citoyens ou encore des initiations sportives.
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L’attractivité de notre territoire rend 
difficile l’accès à un logement. Le MR 
prend toute la mesure de l’urgence 
de cette thématique. Baisser le taux 
régional du droit d’enregistrement à 
3%, favoriser l’accès à la propriété, 
développer des habitats alternatifs et 
soutenir le secteur de la construction 
sont nos lignes directrices pour 
permettre à tout le monde d’accéder 
au logement de son choix.

NOS PROPOSITIONS POUR DEMAIN

Soutenir les communes, en partenariat avec 
l’InBW, dans la réalisation des schémas de 
développement communaux.

Amplifier l’offre de logements à des prix 
accessibles, notamment à l’égard des 
jeunes et des familles monoparentales.

Favoriser les nouvelles formes 
d’habitats alternatifs qui privilégient 
l’intergénérationnel, tels que les habitats 
groupés, les maisons kangourou, …

Encourager les investissements destinés 
à la création d’espaces de coworking, 
particulièrement en milieu rural.

Soutenir les communes dans la 
revalorisation de chancres urbains et de 
friches industrielles.

Renforcer l’aide technique et administrative 
apportée aux communes dans la 
réalisation de projets de logements publics 
via l’APIBW.

LE SCOTCH
Le Schéma de Cohésion Territoriale de 
la Croix de Hesbaye rassemble les 7 
communes de l’Est du Brabant wallon 
autour d’un même objectif : développer 
des « NPOW », c’est-à-dire des nouveaux 
pôles économiques dans des zones 
rurales où coexistent les fonctions 
d’habitat, d’économie, de loisirs et de 
services, le tout à proximité des axes 
de mobilité douce. Ce projet permet la 
reconversion de l’Est de la Province tout 
en diminuant la pression sur le foncier, la 
mobilité et les difficultés pour se rendre 
au travail.

PROJET « CROIX 1 » À RAMILLIES
Située au croisement des deux RAVel, l'ancienne 
gare de Ramillies est symboliquement le centre de 
la Croix de Hesbaye. C'est le premier projet qui a 
été envisagé dans le Masterplan avec l'implication 
active de la commune, du GAL Culturalité, d'inBW 
et de l’APIBW. Plusieurs ateliers ont été menés 
avec la population et les entreprises locales afin de 
définir les besoins fonctionnels de cet espace qui 
intègrera harmonieusement activité économique 
et logement avec l'urbanisation existante.

Faciliter l’accès au logement 
sur un territoire cohérent

L’accès au logement en
Brabant wallon reste

une priorité

L’APIBW: UN ACCÈS FACILITÉ À LA PROPRIÉTÉ POUR NOS JEUNES, LES FAMILLES 
MONOPARENTALES ET LES ISOLÉS
Régie provinciale unique en Wallonie, l’Agence de Promotion Immobilière du Brabant wallon 
(APIBW) propose des biens à la vente en deçà du prix du marché (-25%) pour permettre 
notamment aux jeunes de rester en Brabant wallon. Elle accompagne également les communes 
en matière de stratégie de développement patrimonial immobilier sur leur territoire. Depuis 2012, 
ce ne sont pas moins de 525 logements qui ont été créés par l’APIBW sur l’ensemble du territoire 
(Domaine des Vallées à Gastuche, Val Vena à Wavre, Les Coquelicots à Chaumont Gistoux,…). Une 
centaine de nouveaux logements sont également en phase de construction ou de demande de 
permis et 630 logements supplémentaires sont en projet.

REPENSER NOTRE MANIÈRE 
D’HABITER
Les formes d'habitat sont en 
constante évolution et les pouvoirs 
publics doivent s’adapter à cet enjeu. 
En collaboration avec la Maison de 
l’Urbanisme, le Brabant wallon a 
établi un référentiel sur l’habitat 
léger afin de lui donner un cadre 
urbanistique et offre aux communes 
une réflexion sur le développement 
de ces habitats en milieu urbain 
ou rural (logements tremplins 
ou intergénérationnels, habitats 
groupés, kots,…).

UNE AIDE PRECIEUSE À LA LOCATION
La Province apporte son soutien à l'Agence Immobilière Sociale (AIS), acteur majeur de l'insertion 
sociale qui assure un accompagnement social aux locataires et offre aux propriétaires une 
garantie de location sans risque. Près de 2.000.000 d’euros lui sont consacrés annuellement 
sous forme de subsides. Au 1er janvier 2023, l'AISBW gérait 506 logements répartis sur le territoire 
provincial.
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Encore et toujours un défi 
pour l’avenir et une priorité 

absolue

La lutte contre les inondations et les 
coulées de boue occupe une place 
importante et forte dans la politique 
menée par le Brabant wallon. Alors 
qu’il n’existe aucune frontière pour 
la délimitation des cours d’eau, il 
nous semble essentiel d’en assurer 
la gestion par bassin versant et non 
par commune.

NOS PROPOSITIONS POUR DEMAIN

Poursuivre la construction d’ouvrages de 
retenue des eaux.

Persévérer dans la politique d’entretien 
des ouvrages et des cours d’eau (bassins 
d’orage, ZIT et ZEC).

Soutenir les communes dans la gestion 
de leurs cours d’eau par un appui 
logistique, technique et financier.

Lutter contre les coulées de boue par 
le biais d’actions environnementales 
complémentaires.

Encourager les citoyens à mieux 
se protéger contre les inondations 
(batardeaux, …).

Continuer le partenariat avec les contrats  
de rivières Dyle-Gette et Senne.

Prendre soin des rivières par un soutien 
aux initiatives de nettoyage.

Associer les citoyens et les agriculteurs 
à la politique de lutte contre les 
inondations.

Assumer, pour le compte des communes, 
la gestion des cours d’eau de 3ème 
catégorie.

PLUS DE 500.000 EUROS PAR AN POUR NOS
COMMUNES
En tant qu’acteur supracommunal, la 
Province soutient ses communes tant sur 
le plan technique qu’administratif et par le 
subventionnement de travaux de lutte contre
les inondations et les coulées de boue. Nos 
appels à projets contribuent à la construction 
d’ouvrages d’art tels que des bassins d’orage, 
des digues, des buttes de rétention ou encore 
des fascines.

PLANTER DES HAIES POUR LUTTER CONTRE 
LES CHANGEMENTS CLIMATIQUES
Les actions provinciales de lutte contre les 
inondations ne peuvent se concevoir sans 
une dimension environnementale efficace et 
durable. Dans cette vision, le Brabant wallon 
a renforcé son maillage écologique en 
favorisant la plantation de haies ou de fascines 
assurant de cette manière une protection 
naturelle et efficace contre l’érosion des sols, 
l’érosion pluviale et les coulées de boue.

PRÉVENIR LES INONDATIONS PAR DES OUVRAGES D’ART
Pour une lutte efficace contre les inondations, le Brabant wallon a opté pour une gestion 
responsable et préventive. Qu’il s’agisse de bassins d’orage, de zones d’immersion temporaire 
(ZIT) ou de zones d’extension de crue (ZEC), ce ne sont pas moins de 17 ouvrages qui sont sortis 
de terre depuis 2013 pour un coût total de près de 5.500.000 euros. Outre 3 projets en cours de 
réaménagement et d’agrandissement, une dizaine sont en cours d’analyse ou de réalisation. Au 
total, ce sont donc 19 ouvrages ainsi gérés par la Province du Brabant wallon qui permettent de 
retenir plus de 350.000 m3 d’eau.

Tous concernés par la lutte 
contre les inondations

ENTRETENIR POUR MIEUX PRÉVENIR
En étroite collaboration avec les communes, le Brabant 
wallon assure la gestion des cours d’eau dits de seconde 
catégorie (soit environ 400 km sur les 900 km de 
cours d’eau que compte le Brabant wallon). Chaque 
année, cette gestion (curages, renforcement des berges, 
élagages, remise en état…) représente un coût de plus 
de 800.000 euros. Dans sa politique de lutte contre 
les inondations, la Province s’appuie également sur ses 
partenariats avec les contrats de rivière.

ZEC de la Petite Gette (Orp-Jauche)

Plantation de fascines (Waterloo)



3332

SENSIBILISER, DÈS LE PLUS JEUNE ÂGE, ET LUTTER CONTRE LE (CYBER)HARCÈLEMENT
La sensibilisation est cruciale dans la lutte contre les violences fondées sur le genre. Ainsi, depuis 
2013, le Brabant wallon participe à la campagne « Ruban blanc », qui vise à conscientiser les 
citoyens aux violences faites aux femmes. Les communes, CPAS et zones de police se sont 
progressivement joints à l’initiative. Par ailleurs, depuis plusieurs années, la Province oriente ses 
actions vers les jeunes spécifiquement, avec notamment la campagne « Et si c’était ta mère ? » 
qui aborde la question du harcèlement.

Continuer la formation et la sensibilisation 
dans le domaine de la lutte contre les 
violences faites aux femmes.

Amener dans le cadre scolaire les 
professionnels du secteur pour sensibiliser les 
jeunes aux violences et aux discriminations.

Poursuivre la lutte contre toutes les formes de 
violence et de discrimination liées au genre, à 
la race, à la religion, à l’orientation sexuelle, 
à l’âge, …

Poursuivre la mise en réseau des associations 
œuvrant dans un même domaine, telle que la 
plateforme de lutte contre les violences dans 
le couple.

Rapprocher le monde judiciaire, les acteurs 
sociaux, les CPAS et les zones de police pour 
sensibiliser, prévenir et concerter les politiques 
publiques nécessaires dans ce domaine.

Concrétiser l’implantation d’un Centre de Prise 
en charge des Violences Sexuelles en Brabant 
wallon en partenariat avec la Clinique Saint-
Pierre d’Ottignies et l’UCLouvain.

Renforcer les actions de sensibilisation telles 
que la campagne du  « Ruban blanc ».

Prévenir le cyberharcèlement, en particulier 
chez les plus jeunes. 

Aucune forme de violence ne peut être tolérée, qu’elle soit verbale, physique, sexuelle, 
psychologique, directe ou par le biais des réseaux sociaux, … Le (cyber)harcèlement 
et l’expression de toute forme de violence sont des délits qu’il convient de combattre 
et sévèrement réprimer. Il est donc essentiel de prévenir ce genre de délinquance en 
sensibilisant, dès le plus jeune âge, nos enfants et en épaulant efficacement l’ensemble 
des professionnels du secteur.

NOS PROPOSITIONS POUR DEMAIN

Campagne « Et si c’était ta mère ? » Ruban blanc dans les écoles provinciales

Le Brabant wallon aspire à créer un environnement sûr et inclusif pour tous. Les violences peuvent 
revêtir des formes variées (physiques, psychologiques, conjugales…) auxquelles il est essentiel 
d’apporter une réponse forte et concrète, à la hauteur de ce que ce fléau inflige à notre société.

IMPORTANCE DU RÉSEAU ET DE LA FORMATION
Depuis 2005, le Brabant wallon organise la plateforme « Violences entre partenaires » qui réunit, 
plusieurs fois par an, plus de 40 institutions et professionnels du secteur dans une logique de 
mise en réseau. Une plateforme spécifiquement destinée aux CPAS a également été créée en 
2021. Par ailleurs, plusieurs formations thématiques destinées aux professionnels sont organisées 
annuellement par la Province afin d’améliorer la détection, l’accueil et l’accompagnement des 
victimes et de leurs proches ainsi que des auteurs de ces violences. 

UN CPVS EN BRABANT WALLON, ENFIN !
Aux côtés d’acteurs institutionnels, judiciaires, éducatifs, médicaux et associatifs, le Brabant 
wallon a obtenu l’implantation d’un Centre de Prise en charge des Violences Sexuelles sur son 
territoire. Celui-ci sera adossé à la Clinique Saint-Pierre à Ottignies-Louvain-la-Neuve. Riche 
de sa plateforme « Violences entre partenaires », le Brabant wallon dispose déjà de toutes les 
ressources nécessaires et de l’expertise requise pour implanter ce dispositif et ainsi permettre une 
prise en charge et une assistance globalisées des victimes.

SOUTENIR LES INITIATIVES DU TERRAIN
Chaque année, le Brabant wallon soutient une série de projets portés par des associations actives 
dans le domaine de l’égalité des chances et de la lutte contre les violences faites aux femmes : 
formation de professionnels dans le domaine des violences dans le couple, supports informatifs, 
soutien aux maisons d’accueil…

Le Brabant wallon reste
mobilisé pour lutter contre
toutes formes de violence

Bannir toutes les formes 
de violence

Colloque sur la lutte contre les violences chez les jeunes
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Poursuivre l’entretien et le développement 
du réseau points-nœuds pour des itinéraires 
cyclables de qualité.

Informer et présenter aux automobilistes des 
solutions de covoiturage. 

Favoriser les itinéraires cyclables sécurisés 
pour les trajets domicile-travail, domicile-
école, … (cyclostrades, …).

Mettre en place des politiques permettant de 
fluidifier la mobilité, notamment en favorisant 
la multimodalité.

Poursuivre les actions concrètes 
d’apprentissage à la pratique du vélo en toute 
sécurité au sein des écoles.

Continuer la réfection des cheminements 
cyclables pour le compte des communes.

Encourager l’ensemble des offres et des types 
de mobilité en respectant la liberté de chacun 
de se déplacer comme il l’entend. 

Défendre les intérêts des usagers dans 
l’offre de transport et au regard des projets 
d’infrastructures en Brabant wallon et en 
périphérie.

Rapprocher les différents partenaires actifs 
en matière de mobilité et asseoir le rôle de 
porte-parole et d’expert de la Province.

Poursuivre la politique de prêt de vélos 
électriques aux entreprises et les assister 
dans l’élaboration de plans de déplacement 
adaptés (Go Vélo).

Analyser les voies d’accès pour les travailleurs 
en étant les intermédiaires auprès des sociétés 
d’offre de transport en commun.

Si tous les chemins mènent à Rome, beaucoup passent par le Brabant wallon. La 
géographie de notre province, comme un petit rectangle au centre de la Belgique, à 
proximité de Bruxelles, nous oblige à penser la mobilité en fonction d’axes majeurs, le 
long des trajets domicile-travail mais également de manière transversale pour relier les 
centres économiques et les bassins de vie. Cette matière, nous l’envisageons au pluriel 
car, selon nous, les mobilités ne se confrontent pas, elles s’additionnent. Offrir le choix 
à chacun de se déplacer comme il l’entend, dans un partage des routes, c’est la vision 
que nous défendons.  

NOS PROPOSITIONS POUR DEMAIN

CYCLOSTRADE DE LA VALLÉE DE LA DYLE
La cyclostrade de la Dyle s’intègre dans la stratégie « BW 2030 », dont l’un des objectifs est de 
créer 215 km de corridors cyclables destinés à sécuriser les cyclistes dans leurs déplacements 
domicile-travail vers Bruxelles et la Flandre mais également d’Ouest en Est du Brabant wallon. 
Le Brabant wallon est la seule province de Wallonie à avoir créé et densifié son réseau cyclable 
de la sorte.

L’INTERMODALITÉ AU SEIN DE L’ADMINISTRATION DU 
BRABANT WALLON ? UNE QUESTION DE BON SENS !
Soucieuse de renforcer une mobilité intermodale de 
proximité, plusieurs actions ont été menées par la 
Province pour sensibiliser ses agents au covoiturage, 
à l’utilisation des transports en commun ou du vélo. 
Prime au covoiturage, mise à disposition de vélos 
électriques, réalisation de plans de déplacement, … 
autant d’alternatives permettant de réduire notre 
impact environnemental.Points-noeuds

Pour une mobilité multimodale 
positive et réfléchie 

La densité de notre territoire impose de mener une politique de mobilité ambitieuse, 
où chaque usager trouve sa place, et ce d’autant plus que le Brabant wallon est la 
province belge qui compte le plus de voitures par ménage. Tout au long de cette 
législature, la Province a donc eu à coeur de repenser l’offre de mobilité avec une 
vision globale permettant le libre choix à chacun et en offrant des alternatives de 
mobilité douce efficaces.

MISER SUR LA MULTIMODALITÉ
La mobilité est un enjeu crucial pour le Brabant wallon 
compte tenu de sa position territoriale stratégique et de 
son expansion démographique. A cet égard, la Province 
œuvre sur différents axes complémentaires de mobilité, 
tels que le déploiement d’un réseau cyclable sécurisé et 
connecté, le renforcement de l’offre de transport public 
ainsi que le suivi attentif des investissements régionaux 
sur le réseau routier permettant d’éviter les trafics de 
transit dans les villages.

Se déplacer en toute 
liberté

Porte-vélos sur les busUN RÉSEAU CYCLABLE STRUCTURANT
Le réseau points-noeuds en Brabant wallon a été le premier de Wallonie, inauguré 
début 2017. Depuis, le Brabant wallon consacre annuellement plus de 1.250.000 euros 
au développement et à la sécurisation du réseau cyclable, qui représente aujourd’hui 
plus de 1.500 km de circuits balisés sur l’ensemble du réseau points-noeuds. Outre le 
développement, la gestion du balisage et nos investissements pour la réfection des 
cheminements cyclables pour les communes, la Province soutient financièrement 
les associations « Pro Velo » et « Les Débrouillards », actives dans la sensibilisation 
des enfants aux dangers de la route. Enfin, forte de son expertise en matière de 
mobilité douce, la Province pilote la réalisation des cyclostrades du Brabant wallon 
avec le concours de la Région wallonne, permettant ainsi aux cyclistes de bénéficier 
d’infrastructures cyclables sécurisées, connectées et de qualité.
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Inscrire les politiques de santé provinciales 
de manière complémentaire aux autres 
niveaux de pouvoir pour prévenir, aiguiller et 
accompagner les habitants tout au long de 
leur parcours de santé.

Faire du Brabant wallon une province à 
la pointe dans la lutte contre la maladie 
d’Alzheimer et les autres types de démence 
par le biais d’actions de sensibilisation et de 
mise en réseau des acteurs et professionnels 
du secteur.

Favoriser la formation des jeunes aux gestes 
de premiers secours.

Accentuer les campagnes d’information 
sur le rôle de prévention des services de 
promotion de la santé à l’école, notamment 
la vaccination.

Prévenir les problèmes de santé en favorisant 
l’accès au sport pour tous les publics.

Valoriser et sensibiliser le grand public aux 
actions du Service d’analyse des milieux 
intérieurs.

Soutenir les acteurs de terrain œuvrant en 
matière de santé mentale, particulièrement 
chez les jeunes.

Pérenniser l’offre des services de santé 
mentale provinciaux aux personnes les plus 
fragilisées.

Contribuer à la politique de prévention contre 
les maladies sexuellement transmissibles.

Encourager les initiatives en matière de 
dépistage du cancer.

La santé est essentielle à notre bien-être et nous sommes déterminés à améliorer l’accès 
aux soins et à promouvoir une santé globale pour tous, en complémentarité avec les 
différents niveaux de pouvoir. Notre programme repose sur des initiatives concrètes pour 
garantir un soutien de qualité et accessible à chacun, en soutenant les professionnels 
de santé et en promouvant des campagnes de prévention efficaces. Nous visons à 
améliorer les services de soins de proximité, développer des programmes de prévention, 
et répondre aux besoins de la population en travaillant avec les collectivités locales et 
les associations. Ces mesures montrent notre engagement à bâtir une société plus saine 
et solidaire en Brabant wallon.

NOS PROPOSITIONS POUR DEMAIN

CENTRE LOCAL DE PROMOTION DE LA 
SANTÉ

Le CLPS du Brabant wallon joue un rôle 
dans la coordination et la mise en œuvre 
d’initiatives de santé publique. Il favorise la 

collaboration entre les acteurs professionnels 
locaux pour améliorer la prévention et 

l’éducation en matière de santé.

LA SANTÉ EN CHIFFRES 
Le PSE du Brabant wallon accompagne 24.000 élèves de maternelle, primaire, secondaire, en 
alternance, de l’enseignement spécialisé et de l’enseignement supérieur. Chaque année scolaire, 
ce sont environ 3.000 vaccins et 11.000 bilans de santé qui sont réalisés dans les PSE de la 
Province. Le SSM de Jodoigne réalise environ 1.700 consultations par an. Celui de Tubize en réalise 
plus de 500 par an. Par la prévention et la sensibilisation, le Brabant wallon veille chaque jour à 
la santé de ses citoyens.Par la prévention et la sensibilisation, le 

Brabant wallon veille chaque jour à la 
santé de ses citoyens

La santé, notre bien 
le plus précieux

SANTÉ MENTALE
Dans le contexte actuel, le Brabant wallon accorde une attention particulière à la santé mentale 
via les Centres Psycho-Médico-Sociaux (CPMS) et les Services de Santé Mentale (SSM) ainsi que 
les Services de Promotion de la Santé à l’école (PSE). Ces structures jouent un rôle essentiel 
pour l’ensemble des Brabançons wallons. La pandémie a amplifié les besoins en santé mentale, 
justifiant l’importance d’une action ciblée. Les CPMS interviennent auprès des élèves, favorisant 

leur bien-être émotionnel pour une réussite éducative optimale. Les SSM, quant à eux, étendent 
leur champ d’action à la population, répondant aux besoins croissants de consultations et 

de suivis psychologiques. Quant aux PSE, ils réalisent des bilans de santé et sensibilisent 
les jeunes sur des habitudes de vie saine (alimentation équilibrée, activité physique, 

gestion du stress, ...) en collaboration avec les établissements scolaires.

SAMI
Le Service d’Analyse des Milieux Intérieurs (SAMI) est un service du 

Brabant wallon qui évalue la qualité de l’air intérieur des habitats. 
Il identifie les risques liés à la pollution, aux moisissures et aux 

allergènes, jouant un rôle crucial pour la santé. Les experts 
effectuent des analyses approfondies et émettent des 

recommandations. Le SAMI contribue à créer des 
environnements intérieurs sains pour améliorer la 

santé des citoyens

Le Brabant wallon s’engage activement dans la promotion 
de modes de vie sains, la prévention des maladies et la 
sensibilisation de la population aux enjeux de santé spécifiques 
de notre territoire. L’organisation des Services de Promotion de 
la Santé à l’Ecole (PSE) et des Services de Santé Mentale (SSM) 
témoigne de cet engagement. Notre objectif est d’améliorer 
l’accès aux soins et de promouvoir le bien-être de tous les 
habitants du territoire. 

Journée de sensibilisation Ruban Rouge
Action radon 2021
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Développer une vision globale et concertée 
avec les communes de l’offre sportive et des 
besoins en Brabant wallon par la mise à jour 
du cadastre des infrastructures.

Poursuivre l’aide apportée aux communes 
pour la réfection de leurs infrastructures 
sportives.

Soutenir les élites sportives dès le plus jeune 
âge.

Développer de nouvelles filières sport-études 
au sein des écoles provinciales.

Favoriser la pratique du sport comme moyen 
de prévention de la santé.

Maintenir l’aide apportée aux clubs sportifs 
pour l’achat de matériel.

Encourager la pratique du sport, 
particulièrement chez les jeunes et les aînés.

Développer le sport féminin.

Renforcer le partenariat avec la Ligue 
handisport francophone pour faire du Brabant 
wallon une province encore plus inclusive.

Soutenir les grands évènements sportifs qui 
font rayonner le Brabant wallon au-delà de 
ses frontières.

Encourager les clubs sportifs dans le 
développement de solutions d’accueil 
temporaire d’enfants en bas-âge permettant 
la pratique du sport chez les adultes et 
parents.

Inscrire le Brabant wallon dans une « Ambition 
olympique » en lien avec les fédérations et 
les écoles provinciales pour développer des 
filières de talents sportifs.

Cette année olympique nous rappelle à quel point le sport est source d’émancipation, de 
dépassement de soi, mais aussi de rassemblement, d’union et de fierté. A notre échelle, 
nous soutenons les communes dans la création d’infrastructures modernes, les clubs 
locaux dans leur équipement en matériel ou encore les athlètes de haut niveau. Nous 
sommes au rendez-vous des enjeux, comme pour la Coupe du monde de hockey qui 
aura lieu en Brabant wallon. Enfin, nous devons renforcer les moyens envers certaines 
catégories de la population pour les inclure davantage dans cette dynamique sportive, 
comme les jeunes, les clubs féminins, les aînés ainsi qu’envers les personnes porteuses 
de handicap. 

NOS PROPOSITIONS POUR DEMAIN

SOUTIEN AUX ÉVÉNEMENTS SPORTIFS
Chaque année, des associations du Brabant wallon organisent des événements sportifs qui 
bénéficient du soutien financier de la Province. En effet, un budget est alloué pour la réalisation de 
tournois, initiations, découvertes et autres manifestations sportives. Nous soutenons également les 
jeunes élites sportives dans leur parcours de haut niveau.

Depuis 2023, le Brabant wallon 
soutient le BW Open, l’une des rares 
compétitions internationales de tennis 
qui se tient en Belgique.

Le sport, vecteur de 
bien-être

Le sport est un vecteur essentiel de 
cohésion sociale et de bien-être

DE NOUVELLES INFRASTRUCTURES SPORTIVES
Tout au long de cette législature, le Collège provincial a consacré près de 25.000.000 d’euros 
aux investissements dédiés aux infrastructures sportives communales. Parmi ces réalisations, 
citons le Plan piscines, l’extension de la piste d’athlétisme à Nivelles ou encore la création de 
skateparks à Villers-la-Ville et Rixensart.

BRABANT WALLON, PROVINCE DU PADEL
Ces dernières années, le padel a connu un essor 
incontestable. Le Brabant wallon a par conséquent 
voulu encourager sa pratique et a soutenu 14 
communes dans la construction de 31 terrains, 
représentant un investissement total de plus de 
2.000.000 d’euros.

STADE DE WAVRE
La Ville de Wavre a été désignée pour accueillir la
Coupe du Monde de Hockey en 2026. La Région 
wallonne et le Brabant wallon se sont mobilisés 
politiquement et financièrement pour la Ville afin 
de construire un stade régional, future vitrine de ce 
sport emblématique.

Pose de la première pierre du 
futur stade de hockey (Wavre)

Inauguration des terrains de padel à Ittre
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Encourager des politiques touristiques au 
service de l’économie locale.

Promouvoir les sites touristiques majeurs du 
Brabant wallon auprès du public scolaire.

Renforcer l’offre de tourisme d’affaires en 
Brabant wallon.

Amplifier la diffusion de l’information de l’offre 
culturelle, touristique et folklorique au grand 
public.

Inscrire le Dernier QG de Napoléon dans une 
synergie avec les autres sites du Champ de 
Bataille de Waterloo.

Diversifier et renforcer l’offre de loisirs au Bois 
des Rêves en lien avec l’identité du domaine.

Investir dans les infrastructures nécessaires 
à l’accueil des différents publics au Château 
d’Hélécine.

Capitaliser sur les atouts du Brabant wallon 
lors de l’organisation d’événements de grande 
ampleur.

Veiller à l’accessibilité des sites touristiques 
aux personnes porteuses de handicap, tant 
au niveau de l’infrastructure (bâtiments, 
sanitaires, …) que de la scénographie (boucles 
magnétiques, maquettes tactiles, …).

Soutenir de nouvelles formes de tourisme 
pour répondre aux demandes du public (slow 
tourisme, agrotourisme, …).

Veiller à accélérer la digitalisation des acteurs 
et de l’offre touristique en Brabant wallon.

Nous sommes fiers des richesses historiques, culturelles, naturelles et artistiques que 
notre province a à offrir. L’identité spécifique que s’est forgé le Brabant wallon au fil du 
temps contribue à la protection de ce patrimoine commun matériel et immatériel. Nous 
avons tout pour attirer des visiteurs du monde entier et leur proposer des moments 
d’émotions. C’est pourquoi nous voulons déployer des stratégies touristiques claires et 
donner un sens à ce que doit être le tourisme en Brabant wallon, sans se reposer sur nos 
acquis. En plus des partenaires touristiques de la Province, nos domaines provinciaux (le 
Dernier QG de Napoléon, le Bois des Rêves et le Château d’Hélécine) s’inscrivent pleinement 
dans cette dynamique afin de créer une logique de territoire en matière touristique.

NOS PROPOSITIONS POUR DEMAIN

DERNIER QUARTIER GÉNÉRAL DE NAPOLÉON
Le Dernier Quartier général de Napoléon est un bijou patrimonial et historique exceptionnel 
que le Brabant wallon fait rayonner tout en s’inscrivant dans une dynamique cohérente avec 
les différents acteurs du Champ de Bataille de Waterloo. Outre les traditionnels bivouacs et 
reconstitutions autour du 18 juin, le Brabant wallon organise tout au long de l’année des animations 
et évènements à destination des enfants, familles et écoles afin de faire vivre ce site exceptionnel.

À la découverte du Brabant wallon

LE BOIS DES RÊVES ET LE CHÂTEAU D’HÉLÉCINE
Soucieux de faire découvrir davantage ces domaines verdoyants et exceptionnels, la Province 
a réfléchi à la meilleure manière de repenser l’offre de loisirs de ces deux domaines afin de 
répondre aux besoins d’un public familial en constante évolution. En ce sens, elle a veillé à 
l’amélioration de ses infrastructures et repensé ses animations.

UNE GESTION DYNAMIQUE DU CHÂTEAU D’HÉLÉCINE
En termes de fréquentation, le Château d’Hélécine est un pôle 
touristique de l’Est du Brabant wallon. Pour préserver son 
attractivité et son patrimoine, de nombreux investissements 
ont été réalisés, tels que la construction de deux terrains de 
padel, la création d’une nouvelle plaine de jeux, ou encore 
la rénovation de la toiture de la « Glacière ». Par ailleurs, 
l’établissement d’un programme d’animations en adéquation 
avec le nouveau calendrier scolaire permet de garantir des 
animations de qualité proposées toute l’année dans le cadre 
exceptionnel de ce fleuron du patrimoine provincial

Nouveau spray park du Bois des rêves

UNE OFFRE DE SERVICES REPENSÉE AU BOIS DES 
RÊVES
Outre un programme d’animation cohérent et varié, 
destiné à renforcer le positionnement du Bois des 
Rêves en un pôle touristique familial et durable, 
plusieurs nouveaux projets d’envergure ont été 
réalisés ces dernières années pour mettre en avant 
ce site exceptionnel. Il était en effet important de 
garantir l’accessibilité des nouvelles infrastructures 
aux personnes à mobilité réduite et porteuses d’un 
handicap. Parmi ces projets : une nouvelle plaine de 
jeux inspirée des éléments naturels qui composent le 
site du Bois des Rêves ainsi que la création d’un « Spray 
Park ». Cette nouvelle structure récréative aquatique 
est le plus grand spray park d’Europe.

MAISON DU TOURISME DU BRABANT WALLON
La rationalisation des maisons du tourisme du territoire a abouti en 2019 : la Maison du Tourisme 
du Brabant wallon regroupe désormais les 27 communes de la Province. En 2023, celle-ci a 
ouvert son antenne d’accueil au sein de l’Hôtel des Libertés à Jodoigne. La MTBW œuvre à la 
promotion touristique de la Province et apporte son soutien aux communes et acteurs touristiques 
(subvention, réseautage, accompagnement…).
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Lutter contre l’isolement et la maltraitance 
des aînés en concertation avec les acteurs de 
terrain.

Poursuivre le soutien aux communes qui 
investissent dans la création d’infrastructures 
d’accueil à destination des aînés.

Soutenir les initiatives en faveur de l’autonomie 
et du maintien à domicile de nos ainés.

Réduire la fracture numérique chez les aînés 
en leur offrant des formations pour actualiser 
et renforcer leurs compétences digitales. 

Soutenir l’investissement dans la création de 
logements seniors accessibles aux ménages 
ou personnes seules à revenus modérés/
moyens.

Favoriser les activités intergénérationnelles 
qui permettent des échanges et rencontres 
entre les plus jeunes et les moins jeunes.

Promouvoir les formes d’habitats offrant 
une mixité de logements qui favorisent le 
maintien à domicile des aînés (habitats 
groupés, maisons kangourou, co-living, …).

En 2030, une personne sur quatre aura plus de 65 ans, soulignant l’importance du 
vieillissement de la population. En Brabant wallon, ce phénomène est particulièrement 
marqué, avec une prévision de 80.000 habitants supplémentaires d’ici 2070, dont une 
augmentation significative du nombre de centenaires. Pour faire face aux défis du 
vieillissement, nous devons lutter contre l’isolement, la discrimination, et d’autres 
problématiques comme l’inadaptation des logements et le manque d’offres de transport. 

NOS PROPOSITIONS POUR DEMAIN

Au quotidien, le Brabant wallon s’investit pleinement pour 
le bien-être de ses aînés

Taxi seniors à Chaumont-Gistoux

LES SENIORS EN CHIFFRES

•	 1.970.000 d’euros consacrés à l’accueil des 
seniors depuis 2018, soit la création de 143 lits et 
38 appartements.

•	 1.000.000 d’euros a également été octroyé 
pour la résidence-services Le Val d’Orbais (99 
lits et 20 appartements).

•	 Plus de 750.000 euros dédiés à la lutte contre 
l’isolement des aînés.

•	 1.300.000 euros consacrés aux aides familiales.

•	 400 bénéficiaires d’une aide à l’installation d’une 
ligne téléphonique, d’une connexion internet ou 
d’un service de télévigilance.

De la bienveillance pour 
nos aînés

Forum des Conseils Consultatifs des Aînés

FAVORISER LE MAINTIEN À DOMICILE
Vieillir n’est pas une fatalité ! Nos seniors doivent pouvoir conserver leur autonomie et 
leur indépendance, quel que soit leur état de santé. Le Brabant wallon soutient et aide ses 
communes et ses CPAS à procurer, par le biais d’actions diverses, un maximum de bien-être à 
ses aînés (lutte contre l’isolement, télévigilance, services d’aide familiale, …).

LUTTER CONTRE L’ISOLEMENT DES AÎNÉS
Le Brabant wallon soutient activement les 
actions de ses communes permettant le 
maintien à domicile des personnes âgées 
même lorsqu’elles habitent dans de petites 
communes, moins ou mal desservies par les 
transports publics. L’aide accordée permet 
d’acquérir des véhicules destinés aux services 
de livraison de repas à domicile ou de mettre 
en place un système de taxi citoyen. Ces 
initiatives ne se limitent donc pas seulement 
à préserver l’autonomie de nos aînés mais 
contribuent également à rompre l’isolement 
en favorisant le contact humain.

MIEUX ACCUEILLIR NOS AÎNÉS
Sur l’ensemble de la législature, le 
Brabant wallon a soutenu à hauteur 
de près de 2.000.000 d’euros ses 
communes et CPAS dans la création 
d’unités de vie pour personnes âgées. 
Il s’agit d’un axe essentiel de la 
politique mise en place en faveur des 
aînés, l’objectif étant de leur offrir des 
conditions de séjour qui favorisent 
leur bien-être mental et physique.
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La protection et le sauvetage 
des vies humaines revêt une 

importance cruciale

Le Brabant wallon est le premier 
partenaire de la Zone de Secours. 
Le MR entend veiller à renforcer les 
investissements en infrastructures, 
en matériel et en personnel, en 
concertation étroite avec les 27 
communes.

NOS PROPOSITIONS POUR DEMAIN

Intensifier le soutien financier à la Zone 
de Secours, en concertation avec les 27 
communes.

Renforcer le partenariat entre la Zone de 
Secours et l’institution provinciale par la 
mutualisation de ressources humaines, 
techniques et logistiques.

Poursuivre les formations des pompiers et 
ambulanciers en lien avec l’évolution du 
métier et les nouveaux risques.

Investir dans des infrastructures, des 
véhicules et des équipements modernes.

Garantir les effectifs professionnels et/
ou volontaires nécessaires pour assurer la 
sécurité des citoyens.

Offrir un appui aux services du Gouverneur 
dans le cadre de ses missions de sécurité 
civile, mais également lors de catastrophes 
naturelles ou industrielles.

NOUVELLE CASERNE À TUBIZE
La caserne de Tubize, qui est la plus ancienne 
et la plus vétuste du territoire, ne permettra 
plus à terme d’accueillir le personnel et le 
matériel zonal dans des conditions d’hygiène 
et de sécurité acceptables, et ce d’autant plus 
s’il faut augmenter l’effectif professionnel 
dans ce poste. C’est pourquoi une nouvelle 
caserne, plus moderne et plus adaptée, sortira 
prochainement de terre. Le coût des travaux 
est évalué à 6.500.000 d’euros.

DES INVESTISSEMENTS POUR LA FORMATION ET LE MATÉRIEL
La coopération étroite entre l'École du Feu de la Province et la Zone de Secours du Brabant wallon 
est essentielle pour former les pompiers et ambulanciers. Ensemble nous avons développé des 
programmes spécialisés, tels que l’intervention en milieux périlleux, chimiques ou radiologiques, 
ainsi que le sauvetage des grands animaux. Cette collaboration a aussi permis d'adapter 
la formation pour inclure la lutte contre les nuisibles ou les risques chimiques et nucléaires, 
assurant ainsi une préparation optimale des pompiers face aux défis actuels. En parallèle, la 
Province investit massivement dans l'acquisition d'équipements adaptés aux nouvelles exigences 
opérationnelles de la Zone de Secours.

CHIFFRES-CLÉ

•	 39.700.000 euros de budget annuel

•	 1.200 professionnels formés chaque année à l’École du feu et 
à l’aide médicale urgente (AMU)

•	 6.500.000 euros pour la nouvelle 
caserne de Tubize

•	 850.000 euros pour l’achat d’une 
nouvelle auto-échelle

 La sécurité civile au centre de 
nos priorités

REPRISE DU FINANCEMENT DE LA ZONE DE SECOURS DU BRABANT WALLON
En 2019, le Gouvernement wallon a imposé aux provinces de reprendre progressivement à leur 
charge le financement des zones de secours en lieu et place des communes. Bien que cette 
décision soit contestable, le Brabant wallon a décidé d’assumer cette nouvelle responsabilité 
afin de ne pas priver ses habitants de ces services essentiels. Ainsi, depuis 2020, ce sont plus de 
42.000.000 d’euros qui ont été consacrés au financement de la Zone de Secours du Brabant 
wallon, qui comprend actuellement 5 casernes. La Province est par conséquent devenue le 
principal contributeur des services de secours en Brabant wallon, à hauteur de 33 euros par 
habitant et par an.

Mise à l’honneur des pompiers du Brabant wallon

Casernes de la Zone de secours du BW

CASERNE DE WAVRE
La Zone de Secours du Brabant wallon 
a opté, en 2024, pour une rénovation en 
profondeur de la caserne actuelle.
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EST BW Beauvechain · Chastre 
· Chaumont-Gistoux · 
Court-Saint-Etienne · 

Grez-Doiceau · Hélécine 
· Incourt · Jodoigne · La 

Hulpe · Lasne · Mont-Saint-
Guibert · Orp-Jauche · 
Ottignies-Louvain-la-

Neuve ·  Perwez · Ramillies 
· Rixensart · Walhain · 

Wavre

TRÈS CLAIR
TOUT PROCHE

OUEST BW Braine-l’Alleud · 
Braine-le-Château 
· Genappe · Ittre · 
Nivelles · Rebecq ·  

Tubize · Villers-la-Ville 
· Waterloo2

SOPHIE
KEYMOLEN
REBECQ
Députée provinciale en 
Brabant wallon
sophie.keymolen@gmail.com
www.sophiekeymolen.be

1

TANGUY
STUCKENS
WATERLOO
Président du Collège 
provincial du Brabant 
wallon
tanguy@tanguystuckens.be
www.tanguystuckens.be

3

PIERRE
HUART
NIVELLES
Bourgmestre - Vice-président 
du Conseil provincial
pierre.huart@skynet.be
www.pierrehuart.be

Nivelles

6

LAURIE
SEMAILLE
NIVELLES
Conseillère 
Communale et 
provinciale
semaillelaurie@gmail.com

7

GÉRARD
COURONNÉ
GENAPPE
Bourgmestre 
Conseiller provincial
gerard.couronne@gmail.com

8

FIORELLA
IEZZI
WATERLOO
Conseillère 
communale et  
provinciale
fiorella.iezzi2@gmail.com

9

BASTIEN
HENRY
ITTRE
Président des JMR 
Ittre
bastienhenry26@gmail.com

4

STÉPHANIE
BURY-HAUCHART
GENAPPE
Echevine - Conseillère  
provinciale
stephanie.bury@hotmail.com

5

SAMUEL
D’ORAZIO
TUBIZE
Conseiller communal
samuel@mr-tubize.be
www.tubize-mr.be

10

DOMINIQUE
NETENS
BRAINE-LE-CHÂTEAU
Echevine 
dnetens@gmail.com
www.dominiquenetens.be

13

OLIVIER
DEBUS
BRAINE-L’ALLEUD
Conseiller communal    
Vice-Président 
Maison des Sports
debusolivier@gmail.com

14

ANNABELLE
      PARC LOCMARIAdu
BRAINE-LE-CHÂTEAU
Conseillère au 
Cabinet de la 
Ministre Glatigny
annabelleduparc@skynet.be

15

EMMANUEL
BURTON
VILLERS-LA-VILLE
Bourgmestre
emmanuel.burton1@gmail.com

11

MARTIN
THYS
REBECQ
Etudiant en Master 2
Relations internationales
marthys1952001@gmail.com

12

VALÉRIE
MENUGE
TUBIZE
Manager dans une 
grande entreprise 
valerie@mr-tubize.be

16

CHANTAL
VERSMISSEN-SOLLIE
BRAINE-L’ALLEUD
Echevine
chantalversmissen@gmail.com

1

CHRISTOPHE
DISTER
LA HULPE
Bourgmestre- Président 
INBW et de la Zone de 
secours du BW
christophe.dister@gmail.com
www.christophedister.be

2

LAURENCE
ROTTHIER
LASNE
Bourgmestre
rotthier.laurence@gmail.com

3

JOSEPH
TORDOIR
INCOURT
Echevin - Conseiller 
provincial
joseph.tordoir@gmail.com

4

ANNE
MASSON
WAVRE
Bourgmestre Présidente ISBW
anne.masson@outlook.com
www.annemasson.be

5

JEAN-LUC
MEURICE
JODOIGNE
Bourgmestre	
Conseiller provincial
jean.luc.meurice@hotmail.com

6

CAROLE
GHIOT
BEAUVECHAIN
Bourgmestre
carole.ghiot@hotmail.com

13

RÉMY
OLEMANS
RAMILLIES
Avocat
remy.olemans@gmail.com
www.remyolemans.be

7

NICOLAS
 VAN DER MAREN

OTTIGNIES-LLN
Conseiller communal 
Candidat-Bourgmestre
nicolasvandermaren@yahoo.fr

14

MARY-LINE
ROMAIN
COURT-ST-ETIENNE
Echevine
romain.maryline@gmail.com

17

MOON
NASSIRI
WAVRE
Echevin
moonnassiri@gmail.com
www.moonnassiri.odoo.be

10

MARIE-LAURE
MAES
HÉLÉCINE
Echevine
marielauremaes@gmail.com

15

THIERRY
CHAMPAGNE
CHASTRE
Bourgmestre
thierry@sprlchampagne.be

16

AMANDINE
DE GREEF
GREZ-DOICEAU
Conseillère 
communale
amandinedg@hotmail.com

9

JULIEN
BREUER
MONT-ST-GUIBERT
Bourgmestre
breuer_julien@hotmail.com

11

DIDIER
HAYET
WALHAIN
Conseiller 
communal
hayetdidier@hotmail.com

12

BÉRANGÈRE
AUBECQ
CHAUMONT-GISTOUX
Bourgmestre ff
aubecqb@gmail.com

18

SARAH
REMY
ORP-JAUCHE
Présidente de CPAS
sarahremy@live.be               

19

JACQUES
OTLET
OTTIGNIES-LLN
Conseiller communal 
et provincial
jacquesotlet5@gmail.com           

20

SYBILLE
   COSTER-BAUCHAUde

GREZ-DOICEAU
Conseillère communale
sybille.bauchau@gmail.com
www.sybilledecoster-bauchau.be

21

JORDAN
GODFRIAUX
PERWEZ
Bourgmestre
jordan.godfriaux@gmail.com            

8

RIXENSART
Bourgmestre  
Conseillère provinciale 
patricia.lebon20@proximus.be

PATRICIA
LEBON
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TRÈS CLAIR
TOUT PROCHE

VOS CANDIDATS POUR LE BRABANT WALLON

1 DISTER Christophe

2 ROTTHIER Laurence

3 TORDOIR Joseph

4 MASSON Anne

5 MEURICE Jean-Luc

6 GHIOT Carole

7 VAN DER MAREN Nicolas

8 LEBON Patricia

9 BREUER Julien

10 MAES Marie-Laure

11 HAYET Didier

12 AUBECQ  Bérangère

13 OLEMANS Rémy

14 ROMAIN Mary-Line

15 CHAMPAGNE Thierry

16 DE GREEF Amandine

17 NASSIRI Moon

18 REMY Sarah

19 OTLET Jacques

20 de COSTER-BAUCHAU Sybille

21 GODFRIAUX Jordan

1 STUCKENS Tanguy

2 KEYMOLEN Sophie

3 HUART Pierre

4 BURY-HAUCHART Stéphanie

5 D’ORAZIO Samuel

6 SEMAILLE Laurie

7 COURONNÉ Gérard

8 IEZZI Fiorella

9 HENRY Bastien

10 NETENS Dominique

11 THYS Martin

12 MENUGE Valérie

13 DEBUS Olivier

14 du PARC LOCMARIA Annabelle

15 BURTON Emmanuel

16 VERSMISSEN-SOLLIE Chantal

OUEST EST

Beauvechain · Chastre · Chaumont-Gistoux · Court-Saint-Etienne 
· Grez-Doiceau · Hélécine · Incourt · Jodoigne · La Hulpe · Lasne · 

Mont-Saint-Guibert · Orp-Jauche · Ottignies-Louvain-la-Neuve ·  
Perwez · Ramillies · Rixensart · Walhain · Wavre

Braine-l’Alleud · Braine-le-Château · Genappe · Ittre · 
Nivelles · Rebecq ·  Tubize · Villers-la-Ville · Waterloo

www.mr.be
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